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	Dirigido por: Equipo consultor Emprender y Componente Digital
	Fecha: 12 de Agosto 2020
	Duración: 4 horas

	Entidad: 
	Lugar de la Reunión:  Virtual – Plataforma Zoom                             

	[bookmark: _GoBack]Objetivo del taller: Transferir conocimientos y metodologías a los miembros de las Juntas Directivas para que puedan ejercer efectivamente su rol estratégico y hacer seguimiento a la ruta de transformación digital al interior de las organizaciones.

	
Objetivos específicos:

1. Dar a conocer las principales definiciones de transformación digital para focalizar el papel de la Junta Directiva en esta temática.
2. Explicar los cinco vectores fundamentales que deben desarrollarse en la ruta de transformación digital al interior de la organización.
3. Presentar el marco general del gobierno de datos y ciberseguridad como elementos relevantes para la administración adecuada de la información estructurada y no estructurada de la operación.
4. Transferir y aplicar metodologías de diseño y framework para el desarrollo de iniciativas digitales y retos de innovación al interior de las organizaciones financieras.




Asistentes a la reunión
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